RESOLUCION N° 8893
Santiago, 24 de mayo de 2013.

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que, SERCOTEC es una Corporacién de Derecho Privado, que tiene como misién
promover y apoyar las iniciativas de mejoramiento de la competitividad de las micro y
pequefias empresas y fortalecer el desarrollo de la capacidad de gestién de sus
empresarios.

Que, por su parte, mediante Resolucién Interna N° 8863 de enero de 2013 y sus
modificaciones posteriores, se aprob6 la Guia de Servicios y Programas 2013.

Que en la referida Guia de Servicios se agrupan tres grandes lineas de los programas
regulares, los que pueden distinguirse en: Servicios de Transferencia Directa de
Recursos, Servicio de Desarrollo Empresarial, y Programas de Entorno.

Que dentro de los Programas de Entorno, se encuentra el Programa de Creacién y
Fortalecimiento de Asociaciones de Micro y pequefias Empresas, que constituye un
fondo concursable regional destinado a formalizar a grupos de empresarios, asociaciones
gremiales y/o empresariales informarles o funcionales; y por otra, el fortalecimiento de
asociaciones gremiales y/o empresariales ya existentes en su asociatividad, capacidad
de gestién, y la generacion de nuevos y mejores productos y/o servicios ya existentes.

Que en el establecimiento de las principales caracteristicas del Programa de
Fortalecimiento Gremial se sefiala en la referida Guia de Servicios que, tratandose de
Gremios Nacionales, tales como confederaciones y federaciones, podrén solicitar de
manera formal al Gerente General de SERCOTEC financiamiento de sus iniciativas, a
través de la presentacion de un proyecto formal, la cual seré evaluada de acuerdo a lo
establecido en el flujo de Proyectos Nacionales de Gremios.

Que en atencion a lo anteriormente expuesto, las necesidades del Servicic y las
atribuciones que confieren los Estatutos vigentes, esta Gerencia General:
RESUELVE:

Aprobar y dar curso al Flujo de Proyectos Nacionales de Gremios, compuesto por las
siguientes etapas:
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PE.DR.02 "Postulacién, Seleccién y formalizacién de proyectos ganadores Gremios Nacionales”

ENTRADAS

ACTIVIDADES

RESULTADOS / NOTAS

RESPONSABLES

Bases de concurso nacionalen
paginaweb de Sercotec

- Fichade postulacion Gremios|

Nacionales

I
I

- Bases de Concurso
- Formg!u Pauta Admisibilidad por
royac

proyecto.
- Formato Acta Evaluacionde
Admisibilidad

Proyectos postulados y anteceden
presentados

Lanzamiento del proceso de
postulacion

l

Recepcion de postulaciones

Evaluacion de Admisibllidad [4—

¢Postulacion
cumplelos

requisitos de

adimisibilidad?

Solicitud y recepcion de los
documentosfaltantesdela  ——
evaluacion de admisibilidad

La Gerencia de Programas o Profesional de SERCOTEC
desarrollan charlas, exposiciones, reuniones de trabajo, entre
ofras, con los potenciales clientes , a fin de apoyarlos en el
procesode pestulaciony responder consultas.

La Gerencia de Programas o Profesional de SERCOTEC
recepciona ensobre cemado los proyectos postulados .

I41;
- PlanillaListado de Proyectos
- Proyectos postulados y antecedentes
presentades

Ellla Prnfegfunai e SERCgTEC o el Comité GererlcEa ci
ruFramas esignado por el Gerehte de Programas reaizara la
valuacion de admisibilidad de todos los proyectos postulados,

gua consiste en w‘r:]ﬁcar I? recepeion TS“JNTB de iodos los
ccumentos requeridos y el cumplimiento de los requisitos de

Rgsm\aq,n. _ deberd realizar de acuerdo a Pauta de

misibilidad, dejando una por cada proyecto recepcionado,

- Pauta de Admisibilidad por proyecto
(firmada)

Si la Gerencia de Programas de acuerde a las bases del
concurso delectare que los postulantes no presentan
comectamente u emiten algunos de los documentos exigidos en
las bases, s e concederd por una sola vaz un plaz de hasta 3
dias habiles administrativos para subsanar el error o la omision,
de documentos, excluye el fermulario de postulacién, contados
desde la notificacion del emor o Incumplimiento por medio de
correo electronico u ofro medio escrito dirlgido al representants
ylo mandatario. Una vez franscumido dicho plam, si los
postulantes no enfregan la documentacion faltants ¢ corigen la
entregada, quedard fuera de concurso sin necesidad de
nofificacion alguna

Correo electrnicou ofro medio escrito
pertinente.

B e =
El Comité gerencia de Porgramas o Profesional de SERCOTEC,
una vez cerrado el proceso de postulacién y evaluada la

ilidad de todos lo proyectos postulados, debera generar
un Acta,

- Acta de Evaluacion de Admisibilidad

- ElfaProfesional de
SERCOTEC

- Elfla Profesional de
SERCOTEC

- Ella Profesional de
SERCOTEC o Comité
Gerenciade Programas
designado por el Gerentz
de Programas

- E1l/1la Profesional

de SERCOTEC o Comité

- Gerenciade Pragramas

designado por el Gerents
da Programas,

- E1/1a Profesional
de SERCOTEC o Comité
Gerenciade Programas
designado por el Gerente
de Programas
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Comeo elecronicoo carta de comunicacion de
resultados.

ENTRADAS ACTIVIDADES RESULTADOS / NOTAS RESPONSABLES
ElLa Gerentefa de Programas designara al Profesional de
SERCOTEC o 2 un Comité Gerencia dg Programas que
I realizzrafh |a evaluacion Técnica de los proyectos presentados
: admisibles.
- Pauta de admisibilidad por Ella Profesional de
proyecto postulade (frmada) Todos los proyectos admisibles serén evaluados de acuerdo a SERCOTECo Comié
- Acta Admisibilidad Ios criterios y ponderaciones definidas en las bases, uflizando GerenciadeProgramas
unaescalade eveluacionde 1 a7. . g
designado por ¢l Gerente
Evalucién Técnicade los L evaluacion se realiza en Pauta de Evaluacion Tecnica yio de de Programas,
Proyeclos Temeno.
- Bases de Goncurso
- Formato Pautade evaluacion Stlo los proyectos que en esta etapa oblengan nota igual o
Téenica superior 5.0 segin bases del respectio programa, pasaran a la
 Formefo Acks de Bvaliacion evaluacion conel Jurado Nacional.
Tecnica El Comité Gerencia de Programas o profesional de SERCOTEC,
deberd generar un Acta de Evaluacion Técnica para el Jurado
Nacional, siempre y cuando exista al menos un proyecto
disponible par, id
[
- Resultado Pauta evaluacion técnicada los
proyectos.
- Acta de Evaluacion Técnica.
v
El Jurado Nacional, realizard una evaluacion mediante
: entrevistz presenciel, seqin pauta de Evaluacion disponible en
- Proyectos seleccionadosdeetapa el anexo de las 2a5es, @ los representantes de los proyecios
anterior, Evaluacin Jurado Nacional que hayan obienido nota igual o superior a 5.0 segiin bases, en ;
- Resuitado Pata evaluacion técnicade Y Seleccionde Ganadores laetspacnterior. » - Ella Proione e
los poyecios Este Jurado podra realizr gustes a las acfidades y | SERCOTECzcargodel
presupuesto asociado, sin que perjudiquen la implementacion programa.
adecuada del proyecto. El consenimiento deberaconstar en un - Jurado Nacional,
acta fimada por ambas partes o en ot medio escrito, EI
Ejecutivo comunicara por medio escrio los ajustes propuestos
[ alos postulantes.
I La evaluacidn y seleccion del Jurado Nacional se registrara en
el Acta, la cual comprenderaunalista de prelacion,
oD e i o Una ez realizados y validados los ajustes se debera realizzr |
- Formato Acta de Austes proyecto. ! ] el USEES 56 Iz
F m""n o Fich aPrgsupu egtu ;ﬁ o Ficha Presupuesto gmal del proyecto para todos los proyectos
celProyects - Reéish'n de Asistencia a los representantes.
- Acfa Jurado Nacional (firmada)
- Ficha
4 5 ) - Elfla Profesional de a
i Elfa Profesional de SERCOTEC comunica los resultados de la ca@eﬁ)g@ma
Comunicacign de evaluacion, a taws de un medio escrifo, a los postulantes
Resuttados seleccionadosyno seleccionados.




ENTRADAS ACTIVIDADES RESULTADOS / NOTAS RESPONSABLES
ilaobiad Eifla Profesional d& SERCOTEC Emia formato de contrato a
LU launidad de fcalia para su aprobacion.
~Propuesade Fomeode confatos porfscalia
Fiscaliaaprobaraeste fomato de canfo,
Formato de contains aprobados por fiscalia.
Ella Profesional de SERCOTEC solciard al representante del | - ElfaProfesionalde
- Bases del concurso. proyecto seleccionado los documentos y la suseripeion del | SERCOTECacargodel
- Formao d2 contralos aporbados, Fomalzcion del proyecta confalo requeridos para la fomalizzcidn sagin Bases. nrograma
- Circuler 759 de la Confralora,
Los documentos requeridos en las bases deberdn ingresarse
antes de la susripcion del contra en el plaz definido en las
Bases delcancurso,
Si el ganador b solicta de manera fomal, SERCOTEC atawés
de su Gerente de Programas, estaré facultado para otorger un
plazo adicional por escrito, el cual o podra ser superior a 5 dias
hébiles y depositzrse de manera prvia al raspaso de la cuota de
subsidio comespondiente y quedar esfpulado en &l contralo
respectio,
Se debe ufizzr el formato de contrato aprobado por Fiscalia,
Contralos suscritos por ambaspartes,
Y .
) o = ElflaProfesional de
Acta Jurado Nacional Ingreso e Elfla Profesional de SERCOTECingresaindiiduaimentz cada SERCOTEC acagode
Projecins preyecto ganadoren el SGF. wograna
S
genzdoresenel = =3
Tutorialde registo en el SGF SGF
- l
Siguea
PEDR 03
ENTRADAS TRANSVERSALES A LOS SERVICIOS Y
PROGRAMAS

ENTRADAS DE RESPONSABILIDAD GERENCIA DE
PROGRAMAS

ENTRADAS PARTICULARES A CADA SERVICIO O
PROGRAMA




PE.DR.03 "Elacucldn, Seguimiento v

én de proy ol

Gremios

ENTRADAS

ACTIVIDADES

RESULTADOS / NOTAS

RESPONSAELES

Proyacto ganador

Carta o correo clectrénico
solicitando ajuste

presupuestario

ade Rendicidn

ENTRADAS TRANSVERSALES A LOS SERVICIOS ¥
MAS

NO

Transferencia de los recursos

Ejecuciény seguimients dol

v

Apoyo presencialy irtual a la

adecuadaimplementacién del
proyecto

& Existen
ajustes?

El

Ajustos. al presupuesto y
actiwdades

Rendiciénde recursos

Cierre del proyecto

Elfa Porfasional de SERCOTEC encargade del Programa
gestionara la transforencia do los recursos a los proyectos
ganadaras en funciénde lo ostablecido en los contratos.
Para lo anterior, solicitard al Ejecutivo(a) de Administracion
y Finanzas de la Gerancia de Administracion y Finanzas,
via solicitud de pago, la twansferencia de los recursos,
quien acluara de ccuerdo a procedimienios establecidos
porla Gerenciade Administracion y anzas.

Soliciud de page

El/la Profesional de SERCOTEC realizoré el seguimiento
1o i

por las
regiatrari los avances en el SGF de acuerdo a los

. ac a ol
oyecto, Adicionalmente, deberd ingresar la informacion
para ol cumplimicnto de [ indicadoresy metas
i ol p % al
procedimiento de PEG.UCG.01 Madicién y Genaraclon
de Reportes.

NOTA: El iempo de ejecucion del proyects estard
determinadaen el respactivo contrato, no obstante, no
podra oxceder los 4 mases como plazo maximo. Ei
Cerente de Programas podra autorizar 5160 da
oste plazo

Elfla Profesional do SERCOTEC o profesional qua
designa ol Garente do Programas prostard apoyo para
la adecuadaimplementacién del proyecto a través de la
rousion de las activdades establecidasen ol contrato y el
acompafiamiento en el cumplimiento de actvidades.

- Acta de reunion u otro medio de

verificacién que acredite ol apoyo

Los proyocios podran sufrir ajustes en presupuesto y

ividad, los cualesno pod der el 25% deliotal
del aporia de SERCOTEC 0 del total del proyecto, aeqin
indique el respectivo contrato.

I

- Medio escritoque acredits la
solicitud de ajuste presupuestanio yo
de activdades y su aprobacién

Los o8 documantos e los que
acroditan el gasto realizado en una aclivdad dol proweto
ganador, y la planilladé rendicion frm ada yio tmbrada por
@l representante.

Ella Profosional de SERCOTEC revisa que los
documanios contablos presentados comespondan a las
aclividades del proyecto, que la planilla de rendiciones

y firmada por el rep 1t del proyecto
¥ qua los gaslos presentados estén en el perlode ugente
del contrato o sus extensiones.

TA: Si losrecursosson transforidos en m as de una
cuoll, fo podré ranslerirse |a siquiente cuota si no se
encuentrarendida al mencsel 90% del subsidio
correapendiente a la cuota anterior

- Planillade Rendicién (firmada)

Una wz ejeculadaslas actividades y rendido el 100% de
losrecurses, el Profesional de SERCOTEG realizn el
cierre del proyoecto en of SGF.

Ademds, informa a los ganadoresque el proyecto se ha

terminado y cerrada.

Loy — & Correo olacionico de notificacion da
o ciare da los proyectos
ENTRADAS PARTICULARES A CADA SERVICIO O

PROGRAMA,

- Prolesional de SERCOTEC
- Ejecutivo () Administracitn y
Finanzas

- Profesionalde SERCOTEC

- Profesional de SERCOTEC

- Profesionalde SERCOTEC

- Prolesionnlde SERCOTEC

- Prafesional de SERCOTEC

ANOTESE Y COMUNIQUESE

Distribucién:
Gerencia Programas




